I’ENQUETE FLASH

PARLONS MOBILITES DURABLES !

S'ENGAGER POUR CHACUN
AGIR POUR TOUS
Colits de déplacements importants ? Temps de transport trop longs ?
(\? Acceés aux transports en commun difficile ? La CFDT se mobilise pour améliorer vos
conditions de transports !

AU TRAVAIL POUR  Aidez-nous a poser les bons diagnostics pour ouvrir un dialogue constructif avec
LE CL'MAT ! la direction. Faisons le point ensemble.
L'équipe CFDT.

INTRODUCTION : EN 2 MOTS, QUI ETES-VOUS ?

1. Votre tranche d’age : 3. Votre statut :

[[1 Moins de 25 ans 1 Ouvrier/ employé
[125-34 ans [] Agent de maitrise
[[135-49 ans [C]Cadre

[C150 ans et plus

2.Vous étes: 4. Votre contrat :
[J] Agent de la fonction publique []1col
[7] Salarié du privé [JCDD

[J Intérim

[J Autres

PARTIE 1: QUELLES SONT VOS CONDITIONS DE MOBILITES AUJOURD’HUI ?

fzgl'ﬁ:}ildl:ggn 5. Quel est le mode de transport que vous utilisez le plus fréquemment pour venir
au travail ?
[[] La voiture seul(e)
[7] La voiture avec des collégues/en covoiturage
(] Un deux-roues motorisé
u@ CEDT [JLes transports. publics (TER, car, bus, tram, métro, etc.)
[ La marche a pied
Ki/a.cror [ Le vélo
@cfdt_officlel (] Plusieurs modes de transport
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6. Pourquoi avez-vous choisi ce mode de transport pour vous rendre au travail ?
(3 réponses maxi)

[J Je n’ai pas le choix

111 est fiable et ponctuel

11l est économique

[ Jai I'habitude

111 est écologique

[] C'est le plus rapide

CJ 1 me permet d’étre autonome

[J1l est sécurisant

1l est bon pour ma santé

[J1l répond a mes contraintes familiales/personnelles

7. Vous étes-vous renseigné sur les autres moyens de transports pour vous rendre
avotre travail ?

[INon

[JOui

8. Vos horaires sont :
[1 Réguliers
[Jirréguliers

9. Quel type d’horaire avez-vous ?

[J Horaires de journée fixes

[l Horaires de nuit

[ 2x8 ou 3x8

[[J Journée flexible sur une plage horaire obligatoire
[ Horaires trés variables

[JAutres: ...

10. Est-ce que vous télétravaillez ?
[JNon
[ Oui
Si c'est le cas, combien de jours par semaine ? ... jour(s)

11. Quel est le nombre de km (aller) parcouru ?
[JOasSkm [J5a10 km [J10a 20 km [+ de 20 km

12. Quelle est la durée moyenne de votre temps de trajet (aller) ?
Nombre de minutes: ... min.
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13. Le temps consacré a vos trajets domicile-travail est-il raisonnable pour vous ?
[JNon

[] Oui

(] Sans objet

14. Quel est votre budget transport moyen pour vos trajets domicile-travail ?
Euros mensuel : ................ €

15. Le budget consacré a vos trajets domicile-travail est-il raisonnable pour vous ?
[JNon

[J Oui

[C] Sans objet

16. Quelle est votre appréciation globale de vos conditions de déplacement
pour vous rendre sur votre lieu de travail ?
Entourez la note qui correspond le mieux a votre situation

nn
v/

1 2 3 4 5 6

« Je vis un enfer » « Ne changez
rien pour moi »

17. De quel profil de voyageur vous sentez-vous le plus proche ? (Choisir un seul profil)
[J « J'aime le confort de ma voiture »

[ « Marcher / pédaler c'est la santé »

[[] « Vive les transports en commun »

[J « Partager le trajet, c'est sympa »

[[J « Le véhicule connecté est la solution a mes problémes de mobilité »

REJOIGNEZ LA CFDT :

PARTIE 2 : MES ATTENTES POUR UNE MEILLEURE MOBILITE cfdt.fr/adhesion

18. Pour vous, il est urgent de :

[C] Diminuer le colt de mes trajets domicile-travail

[C] Diminuer la durée de mes trajets domicile-travail

[J Améliorer la qualité de mes trajets domicile-travail

[CJ Modifier mes horaires pour faciliter mes trajets domicile-travail
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19. Dans un monde idéal, que changeriez-vous pour améliorer vos trajets domicile/travail ?
(Choisissez 3 options parmi les propositions suivantes et classez par ordre de préférence -
1 étant votre premier choix)
[JUne aide financiére pour baisser le colt de mes déplacements au quotidien
(frais de transports en commun, d’un équipement vélo, bonus covoiturage)
[JUne aide financiére pour changer de mode de transport (achat de vélo, d'un véhicule
électrique etc.)
[C1Déménager pour me rapprocher de mon travail
[CJ Développer le télétravail 1 a 2 journée(s) par semaine
[[] Travailler dans un espace partagé proche de chez moi (espace de coworking)
[CJ Changer I'organisation de mon travail (ex : horaire de travail, limiter les déplacements
entre plusieurs sites, allers-retours entre plusieurs clients)
[J Avoir un réseau de transports en commun plus adapté a ma situation
(Si vous retenez cette option, merci de préciser votre réponse)

[JModification des horaires, de la fréquence des transports en commun
[CJ] Avoir des arréts des transports en communs plus adaptés
[J Avoir des équipements sur mon lieu de travail qui me simplifient la vie
Si vous retenez cette option, merci de préciser votre réponse :
[[] Abriter et sécuriser mon véhicule
[CJPouvoir me changer et/ ou prendre une douche sur mon lieu de travail
[J Pouvoir recharger mon véhicule électrique

Vous souhaitez vous exprimer sur une question qui n’a pas été abordée dans
ce questionnaire ? C’est ici :
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FAISONS CONNAISSANCE!

Vos élus CFDT vont engager un dialogue avec la direction a partir des résultats de cette
enquéte.
[[] Je souhaite étre informé pour la suite. Je donne donc mes coordonnées :

Vous

NOM BRI it R R R
g o 1 IR
21127 0 4o 3T
O NI & s s s T e G B s B s s ey ias

Nous

Souhaitez-vous recevoir le résultat de ce sondage (si c'est le cas laissez-nous votre adresse
mail)?

[OJOui [JNon

Souhaitez-vous poursuivre I'échange pour contribuer a I'amélioration des mobilités au sein
de votre structure de travail et, plus largement, des conditions de travail ?

[JOui [JNon

VOUS VOULEZ :

* Inventer de nouveaux droits ;

* Préparer un avenir plus stable pour les jeunes générations, avec plus de sécurité
pour les salariés les plus fragiles, avec moins d'inégalités ;

« Sortir de I'isolement au travail et participer aux changements nécessaires ;

» Agir sur vos conditions de travail et les questions environnementales.

REJOIGNEZ-NOUS !

LA CFDT, C’EST...

UN SOUTIEN

C'est I'organisation syndicale la plus implantée dans les entreprises, les administrations

et les services publiques.

Sur mon lieu de travail, ce sont des hommes et des femmes qui s'engagent a améliorer mes
conditions de travail, négocier les salaires, m'écouter, me renseigner sur toutes les ques-
tions que je me pose dans ma vie proffessionnelle, sur mes droits mais aussi sur ma santé,
ma retraite, le logement...

UN RESEAU, UNE FORCE

J'ai un réseau de colléegues, une équipe, on ne se laisse pas faire, on est solidaires.
Les adhérents de la CFDT pensent qu'un syndicat ne sert pas toujours a dire non, il peut
aussi dire oui quand il négocie des droits nouveaux, quand il défend les intéréts des salariés.
Je peux influer sur mon destin au travail. Je m'engage pour un syndicalisme utile, humain,

constructif, a I'écoute. LA CFDT SENGAGE POUR CHACUN, AGIT POUR TOUS.
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REJOIGNEZ LA CFDT :
cfdt.fr/adhesion



